
 
 

 

Circolare n. 185 Milazzo, 23/05/2023 

Al personale docente 

Al Dsga 

Al sito web – sezione Comunicazioni 

 

Oggetto: Richiesta ferie e festività soppresse a.s. 2022/2023 

 
Si comunica che tutto il personale docente deve produrre domanda di ferie relative al periodo 

estivo (dal 03/07/2023 al 31/08/2023), entro giovedì 08 giugno 2023. 

Le richieste: “una sola richiesta cumulativa” per le ferie e “una sola richiesta cumulativa per le 

festività soppresse”, devono essere prodotte tramite il servizio di argo DIDUP.  

A tal fine si ricorda che:  

• Il personale docente a tempo indeterminato che ha un servizio superiore a tre anni di servizio 

nel proprio profilo ha diritto a 32 gg di ferie e 4 gg. di festività soppresse, mentre i docenti con un 

servizio inferiore a tre anni hanno diritto a 30 gg. di ferie e 4 gg. di festività soppresse  

• Il personale docente in part-time ha diritto a giorni di ferie in numero proporzionato all’orario 

effettivamente prestato.  

Nel conteggio dei 32 o 30 giorni di ferie devono essere escluse le domeniche nonché i giorni 

festivi, mentre devono essere considerati i sabati in quanto non festivi. I docenti che hanno usufruito 

di giorni di ferie devono sottrarli dal numero di giorni di ferie spettanti. In caso di mancata richiesta 

le ferie saranno attribuite d’ufficio. I docenti che fanno parte dello staff sono invitati a tenersi a 

disposizione dal 28 agosto. 

 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Palma Rosa Legrottaglie 
(Firma autografa omessa 

ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993) 




